ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
COMUNA HOMOCEA
~ CONSILIUL LOCAL ~

HOTARAREA nr, 37
din_29.11,2023

privind aprobarea reorganizirii aparatului de specialitate al Primarului comunei Homocea,
precum si a modificarii statului de functii si organigramed, fn conformitate cu Legea ar. 296/
2023 privind unele milsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilititii financiare a
‘ Romiiniei pe termen Jung

CONSILIUL LOCAL HOMOCEA, JUDETUL VRANCEA, Tntrunit In sedinia ordinar,

avind In vedere:

- veferatul de aprobare a profectului de hotdrdre, initiat de Primarul comunel Homoces,
inregistrat sub nr, 12018/ 23.11.2023 ;
- raportul compartimentului resurse umane, inregistrat sub nr.139147 27.11.2023;
~ avizul comisiet de specialitate din cadeul consiliului local ;
- prevederiie art, XVI alin. (8) si ale art. XV din Legea nr. 296/2023 privind unele misun
fiscal-bugetare pentru asigurares sustenabilitayii financiare a Roméniel pe termen lung;
~ prevederile art, 129, alin, (2) BL a), alin, (3) lit. ¢), art. 139, art. 518 din Ordosania de
Urgentd a Governului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificlrile §i completirile
ulterioare;
~ Legea nr. 53/2003 privind Codul Munci, republicatd, cu modificirile §i completicle
ulterioare;
- prevederile art. 111, alin(1), {2) si ale art, IV din OUG nir, 63722010 - pentra modificarea si
completarea Legii ne. 273/2006 privind finantele publice locale;
~ prevederile  Legii nr. 273/2006 privind finantele publice localecu medificarile §i
completirile ultericare;
- adresa Institutiei Prefectului-judetul Vrancea nr. 43547 11042023 privind stabilirea
numirului maxim de posturi ce pot fi Incadrate 1a nivelul unitiitilor administrativ-teritoriale
" din judetul Vrancea pentru anul 2023, din care rezulta ca numdarul maxim de posturi pentru
UAT comuna Homocea este de 44 (pet, 1 din anexa fa QUG 6372010} ~ aprobat prin Ordinul
Prefectului Judetulul Vrancea nr. 1658/11.04.2023,

in temeiul art. 129 aling2) Hit, a), alin(3) 1it. 8), art.196 fita), art.197 alin(l) st art243
alin,(1) lit, 8} din O VLG, nr,37/ 2019 privind Codul administeativ, adoptd prezenta

HOTARARE:

Art.1. Se aprobi reorganizarea aparatulul de specialitate al Primarulut comunei Homocea, n
conformitate cu Legea nr. 296/2023, Tn sensu! reducerii cu 16%% & numirului maxim de posturt
stabilit potrivit art. 11 alin. (81} din Ordonania de wrgentit a Guvernisdul nr.63/2010, cu modificarile
si completiirile witerloare, dupd cum wrmeazi;

* Compartimentul contabilitate cuy o structurd de 3 func{ii publice: o functie publicd de
execufie de inspector, class I, grad professional principal ~ ocupatd; o functic publicd de
executie de inspector, clasa 1, grad profesional superior - ocupatd $i o functie publicd de
executic de consilier, clasa 1, grad profesional superior, care este vacantd,



Functia publicid de consilier, closa I, grad profesional superior se va reduce din cadrud
compartimentului, ramdnind o structurd cu doud functii publice,

‘:}'

Compartimentul administrativ cu o structurll de 10 posturi contractuale, dintre care 6 sunt
ocupate: administrator pattimoniy, sofer, buldocxcavatorist, sudor, guard (femeie de serviciu),

muncitor, 1 post de muncitor este suspendat, iar 3 posturi sunt vacante: gofer microbuz,
electrician, guard.

Functiile contractuale de electrivian i guard se vor reduce din cadrid compartimentulid,
rdmindnd cu o structurd de 8 posturi contractuale.

‘Vf

Compartimentul salubrizare cu o structurll de 3 posturi coniractuale, un post de sofer
agtogunoierd vacant §i doud posturi de muncitori necalificati care sunt ocupate,

Postul contractual de sofer autogunolerd se rednce din cadral compartimentutad, raminind
cu o structurd de 2 posturi contractuale,

Art.2 (1) Se aproba modificares orgonigramei o nivelul UAT- comuna Homocea, judetul
Vrancea, conform anexei nr. 1, care face parte integranta din prezenta hotarare,
{2} Se aproba modificaren statulad de funcrii 1a nivelu! UAT- comuna Homocea, Homocea,
judetul Vrancea, conform anexeinr, 2, care face parfe integranta din prezenta hotarare,

Art.3. Prezenta hotirire poate fi contestatd fn condijiile previzute de Legea nr, 554/ 2004 a
contenciosului administrativ, cu modificirile $i completirile ulterioare,

Artd. Prevederile prezemtei hotarari vor i duse la indeplinive de catre salariatii
compartimentelor de specialitate si comunicate celor in drept, de catre secretarul general al comunei
Homocea, in termenul prevazut de lege.

Presedinte de sedinti Contrasentheaza:
Consilicr local, Seeretarud ;l eral al VAT
Mitcea Sniia hfiad VOICU



. ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
COMUNA HOMOCEA
~COMPARTIMENT RESURSE UMANE-

Nr. 13014/ 27,11.2023

RAPORYT DE SPECIALITATE

privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunel Homocea incepind cu nolembrie
2023 precurn si aprobarea statufui de functii si a organigramet In conformitate cu Legea nr, 296/2023 privind
unele misuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilititii financiare a Roméniei pe termen lung

Avind in vedere:

- Prevederile art. 129, alin. {2} lit. a), alin. (3) Iit. ¢), art. 139, art. 518 din Qrdonanta de Urgenid a
Guvernului nr, 5772019 privind Codul administrativ, cu modificirile i completarile ulterioare;
« Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si
completirile ulterioare ;

= Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicatd, cu modificarile gi completirile ulterioare;
- Prevederile art. 11, alin (1), (2) i ale art, IV din OUG nr. 6372010 - pentrp modificarea gt completarea
Legit nr, 27372006 privind finaniele publice locale;
~ Prevederile Legii nr, 273/2006 privind finanjele publice locale,cv modificarile $i completarile ulterioare;
- Adresa Institufiel Prefectului — Judetul Vrancea nr. 4354/11.04.2023 privind stabilirea numrulul maxim de
posturice pot fi Incadrate la nivelulunititilor administrativ-teritoriale din judeful Vrancea pentru anul 2023,
numdirel maxim de posturi pentra UAT Homocea este 44 {pet. 1 din anexa la OUG 63/2010) aprobat prin
Ordinul Prefectului Judetulul Vrancea nr. 165/11.04.2023;
- Prevederile art. XVYIL alin, (8) din Legea nr. 296/2023 privind unele misuri fiscal-bugetare pentru
astgurarea sustenabilitdfit financiare 2 Romaniet pe termen lung, conform clruia:

“ Numdrsl maxim al posturilor corespunzdtor flecdrel unitdtisubdiviziunl administrativ - teritoriale,
stabilit potrivit art, T alin, (8"} din Ordonanja de wrgentd a Guvermdul nr. 63/2010 pentri modificarea st
completarea Legii nr.273/2006 privind finamgele publice locale, precum §i pentry stabilirea unov misuri
Sfimanciare, aprobaid cu modificdri §i completiiri prin Legea nr, 1372011, cu modificarile §i compleldrile
wlterioare, §i pet. F din anexa la respectiva ordonanta de urgenié se reduce cu 10% incepdnd cu data de 1

\wiembrie2023.7

- Prevederile art, XVIIT din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitdtii financiare a Roméniel pe termen lung, conform ciruia;

(1} Incepind cu data de 1 notembrie 2023 prevederile art. 63 alin, (1), art. 390 alin. (1) lit. B
dinQOrdonanta de wrgentd a Guvernului nr. 37/2019, cu modificarile st compleidrile ulterioare, precum gi
pet. 8 de la IitB de lao pet. I din anexa wnr. 5 la acelagi act normativ se  abrogil.
(2) Personalul incadrat In functic publicd de sef birou bencficiazd de toate drepturile legale odotd cu
eliberarea din functia publicd, inclusiv prin vcuparea, tn condifiile legil, @ unel functii publice de conducere
jerarhic superioare corespunzdtoare vechimii, studitlor de specialitate san a unei fiumc{ii publice de executie
vacanle corespuncioare vechimii, studiflor de specialitate de comun acord cu conducerea emitdfii publice
din care face parte. Dacd nu existd o funcfie publicd vavantd corespunzdtoare, postul ocupal de acesta se
transformd in functic publicd de execufie care corespunde studiilor de specidlitate §i vechimil In
specialitarea functionarulid public de conducere, de reguld, lu wivelul siructurii de organizare din care
[fient parte acesta. Functia publici de conducere de sef birou poate Ji ransformatll intr-o functie publicd de
conducere superioard cu Incadrarea in normativid de persond §i procentul de funclii de conducere
previizute de prezenia lege §i personalul cu finctie publicd de sef bireu o poate vcupu cu acardul acestuin,
dacd personalul core a defint finctin publicd de gef birou Indeplineste conditiile devechime, experientd §i
studii de specialitute prevazute de lege pentru acea functiv publicd de conducere,



(3) Cdatd cu desfiinjarea functiel publice de s¢f birou se desfilnjeczd §1 structurile organizaiorice care
Sunctioneazd ea birowri, Personalul anggjar in cadril acestor siructuri de birouri T5i pdstreazii drepturile
salariale In vigoare la data desfiingdril structurilor organizatorice de hirouri §i este preluat In alte structuri
organizatorice odatd cu aprobarea noilor organigrame.

(4} Persoana care ocupd functio publicd de gef birou se mengine In geeastd funclie péind la aprobarea nailor
organigrame, state de funcfii, regulamente de organizare i functionare, pitstrimdu-yi drepturile saloriale in
vigoare la data intrdrii in vigoare g prezentei legi, Personalul incadrat fn cadrul biroului exercind arribugiile
previzute in fisa postulul §i In regulamentul de organizare si functionare pénd la data aprobdrii neilor
organigrame.

(3) Prevederile alin. (2) se aplicd gi structurilor teritoriale organizate cq hirouri/servicii care beneficiazd de
autonomie funcfionald, prin care se desflsoard activitdli de uz §i imerey public la nivel leritorial, §i se afld
tn coordonarea/subordonarea/autoritalen un ordonator de credite, prin reorganizared acesiora o servicii
teritoriale avand normativul de personal, prin exceptie de lu prevederile grt. XX alin. (2), aprobat prin
memorandum aprobar in Guvernul Romdniei, la propunerea ordonatorilor principali de credite, Jird ca
reorganizarea & conducd la creyterea cheltuielilor de persongl lo niveldl ordonatorului de credite in
subordinea/coordonarea/mitoritatea cdruio se ofld acesiea.

(6) Msurile privind reorganizarea structurilor funcfionale ca wrmare a aplicarii prevederilor prezentului

\articol, inclusiv ovganigramele, statele de functii, regulamentele de organizare §i functionare se aprobd, in

condifiile Jegil, pand la data de 31 decembrie 2023,

Avand in vedere aceste prevederile legale, propun ca, incepénd cu luna nolembrie 2023, sa se
reorganizeze apacatului de specialitate al primarolui comunei Homocea, in conformitate cu Legea nr.
29612023 In sepsul reducerii cu 10% a mumdrulnimaxim de posturi stabilite potrivit art.Ill alin, (81) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.63/2010, cu modificirile $i completdrile ulterioare, dupia cum
urmeazi:

> Compartimentnl confabilitate cu o structurd de 3 funclii publice: o functie publici de execufie de
inspector, clasa I, grad professional principal - ocupatd, o functie publicd de

execufie de inspector, clasa I, grad profesional superior - ocupatd si o functie publicdi de exeontie de
consilier , clasa 1, grad profesional superior care este vacantd. Functia publici de consilier, clasa 1,
grad profesional superior se va reduce din cadrul compartimentului, rimédndnd o structurd cu doud
functii.

# Compartimentnl administrativ cu o structurd de 10 posturi contractuale, dintre care 6 sunt ocupate:
administrator patrimoniu, sofer, buldoexcavatorist, sudor, guard (femeie de serviciu), muncitor, 1 post
de muncitor esie suspendat, iar 3 posturi sunt vacante: gofer microbuz, electrician, guard. Funciiile
contractuale de electrician §i guard se vor reduce din cadrul compartimentului, rdméndnd cu o
structurdl de 8 posturi contractuale.

» Compartimentul salubrizare cu o structurii de 3 posturd contractuale, un post de sofer autogunoierd
vacant ¢t doull  posturi de muncitori necalificai care sunt ocupate. Postul contractual de gofer
antogunoierd se reduce din cadrul compartimentului, rimdndnd cu o structurd de 2 posturi
contractual.

Asadar, ca urmare a reorganizarii, numarul postrurilor din cadrul aparatului de specialitate al
Primarubui comunei Homocea se reduce cu 10% , respectiv eur patru  posturi, structura de functii
publice si contractuale, uramad oa structura de Ta nivelul instivitiel sa cuprinda un numar de 40 de
pestari, fiind astfel satisfacuta cerinta prevazuta de art. XVIT alin. (8) din Logea nr. 296/2023 priviad
unele misuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitdiii financiare a Roméniei pe termen lung
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